PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECU(}AO DE ATIVIDADES - JULHO
De 01/07/2022 a 31/07/2022

Projeto: AAMU - Assoc. de Apoio e Assist. 8 Mulher (CECOI, V6 Maria Félix) - TC n.® 09/2018

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Meta 1- Oferecer uma Educacdo de qualidade as criancas de 0{zero) a 5(cinco) anos da Regidc do Municipio na qual o CECOI esta inserido

Etapa 1.1- Inovar as praticas pedagdgicas alicercadas no Curriculo da Educacdo Infantil de Sao José dos Campos, contemplando as especificidades
da educacao dos bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Atlvidade 1.1.1- Interacdo com Todos os Colaboradores
Atividade 1.1.5- Avaliagdo da Formag¢ao Continuada

Meta 2- Estimular o envolvimento e participacao da sociedade civil.
Etapa 2.1.- Firmar a participacdo efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das criancas
Atividade 2.1.2- Reuniao de pais

Atividade 2.1.3- Avaliacdo da Reuniao de pais

Meta 3- Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacoes estruturadas de
aprendizagem

Etapa 3.1- Adotar praticas pedagogicas favorecendo a construgdo das competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de
aprendizagem e desenvolvimento.

Atividade 3.1.4- Avaliacdo da escuta ativa das criancas

Meta 4- Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagbes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvoivimento das criangas.

Etapa- 4.1- Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do desenvolvimento integral

Atividade 4.1.3- Mapeamento do desenvolvimento/saberes dos bebés/criancas
Atividade 4.1.4- Mapeamento do desenvolvimento /saberes das criangas do Pré li
Atividade 4.1.4- Divulgacdo da Aprendizagem e desenvolvimento dos bebés e das criangas

Atividade- 4.1.5- Avaliacdo dos Colaboradores

2| Resultados Alcangados @ lﬂ/
75% de participagdo dos colaboradores na Agéo terapéutica organizada pelos Dirigentes na OSC, favorecendo uma equipe motivada; fortalecimento
dos relacionamentos interpessoais & melhora do desempenho profissional.
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100% de participagdo dos Professores e Educadores na Avaliagio da Formagéo Continuada.

99% do Corpo docente satisfeito com uso da tecnoldgica na formacgdo Continuada.

100% dos professores e educadores satisfeitos com as tematicas das Formagbes Continuada.

90% de participacao dos pais na Reunido de pais.

75% dos pais efetivaram a avaliagao da Reunido de pais.

90% das criangas atendidas foram escutadas e observadas para avaliagdo da escuta ativa referente as suas preferéncias.
100% dos bebés e criancas apriesenlaram desenvolvimento e ampliaram saberes.

80% das criangas do Pré Il apresentaram ampliagio do desenvolvimento dos saberes

90% dos pais tiveram acesso a divulgac3o da Aprendizagem e desenvolvimento dos bebés e das criancas

100% de participacao dos colaboradores, na Avaliagdo das Reunides intemas, com resuftado de satisfagdo das tematicas e interagoes favorecidas a
todos.

3| Impacto das Ac¢des nos Indicadores do Projeto
Colaboradores se sentindo valorizados com Agao Motivacional, proposta favoreceu ampliagdo de conhecimento referente ao equilibrio emocional e a
importancia de refletir nas tomadas de decisdes no ambiente de trabatho.

Professores e Educadores, ampliando saberes participando das Formacgoes Continuada.
Criancas satisfeitas no colidiano da creche.

Pais e responsaveis encantados com o processo de desenvolvimento integral dos bebés e criangas atendidas na Unidade Escolar.

Atividades Desenvolvidas

1| interagdo com todos os Colaboradores Completude: 0,00 %

&
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Meta: Promrogacdo 02 - Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de D (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CECOI esta
inserido.

Etapa: Oportunizar palestras e interagio motivacional para o Corpo Docente, valorizando o profissional abordando valores e principios essenciais almejando a
melhora da qualidade das relages humanas.

Descrigao:

Atividade 1.1.1- Interacdo com Todos os Colaboradores

Os dirigentes entraram em contato com uma parceira da Organizagao da Sociedade Civil; profissional da psicologia clinica, terapeuta “Desirée de N. P.”, com
objetivo de favorecer 4 todos os colaboradores a oportunidade de participar de uma Agao motivacional, valorizando o conhecimento do corpo, processo para
impactar no equilibrioc emocional, almejando o equilibrio das nossas emogdes no contexto do cotidiano.

Os colaboradores foram divididos em dois grupos durante o periodo de recesso pedagégico das criangas, com pianejamento de interacdo em grupo de Zhs |
com a mediacgdo da terapeuta.

A agao motivacional aconteceu com participacdo dos colaboradores, na Organizagao da Sociedade Civil nos dias: 13 e 20 de jutho, momento relaxante e
reflexivo, foi organizado a sala de literatura com colchonetes e som relaxante ao fundo, a interagao inicou com apresentacao individual dos paricipantes.

A terapeuta socializou que no primeiro momento a interagdo era para reflexdo individual, orientou a necessidade de manter os olhos fechados e procurarmos
nos desligar da correria do cofidiano, sua postura foi mediar palavras positivas como ( somos energia positiva , atraimos o que pensamos, podemos superar
desafios....), favoreceu um clima harmonioso.

Em seguida apés alguns minutos de meditagao, os colaboradores receberam orientagao para lentamente abrir os olhos e a terapeuta foi incentivando a
socializacdo do sentimento deste momento de reflexao individual.

Alguns colaboradores relataram:

- Sensacgdo de paz

-Momento de esquecer os conflitos pessoais

-Sentimento de saudade...

- Vontade de chorar

A terapeuta explicou a importancia de termos esse momento individual , de refletir para que possamos equilibrar sentimentos e expor ideias

Em seguida os colaboradores participaram da socializago aberta, tendo a mediagso da terapeuta com indagagodes de como aicangar nossos objetivos
mantendo o bom senso e agindo com os outros sem pré-conceitos, justificou que diante de desafios e traumas nao devemos nos calar, mas procurar ajuda.

Finalizou o encontro deixando um convite para todos os colaboradores da possibilidade de dar sequéncia a agao de terapia, em nossa Unidade , e caso os
colaboradores apresentem interesse poderd ser apds o expediente de trabalho.

Pontos de Atengdo:

Encaminhamentos:

2 | Avaliagao da Formacgdo Continuada Completude: 0,00 %
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Meta: Prorrogacdo - Oferecer uma Educagio de qualidade s criangas de 0(zero) a 5(cinco) anos
Etapa: Interagao entre os funcionarics e Trabalho de formagdo continuada com os professores e educadores

Descricao:

Atividade 1.1.5- Avaliagio da Formagio Continuada
Descrigdo:

Professores e Educadores receberam via Google forms, a avaliacdo da Formagao continuada do primeiro semestre, com objetivo de levantar a satisfacdo dos
participantes e registrar a ampliacdo dos saberes, finalizando com a oportunidade de palavra livre para nortear o planejamento da Formago Conlinuada para
a segundo semestre.

O corpo docente pontuou que as formagdes contribuiram para enriguecer agdes com as criangas, visto que as teméticas socializadas no Trabalho de
Formagao Continuada, contemplaram o estudo do Curriculo e estratégias para favorecer a escuta ativa das criangas.

Professoras registraram que a ferramenta utilizada nas formagdes como videos e referéncias tedricas devem continuar sendo muftipicadas.

Finalizaram a avaliagdo registrando sugestbes de temas para a Formagao do Segundo semestre, a lematica * Como desenvolver o trabalho de incius3o na
Educagdo Infantil”, foi de interesse da maioria. Para o segundo semestre a professora de Atendimento Educacional Especializado (AEE), ira participar da
Formagao Continuada das professoras e educadoras com objetivo de atender o interesse do grupo.

Pontos de Atencgao:

Encaminhamentos:

3 | Reunido de pais Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogacéo - Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil
Etapa: Reunido de Pais

Descrigao:

Atividade 2.1.2- Reunido de pais
Descrigdo:

A Reunido aconteceu como planejada, no espaco da sala de literatura, sendo efetivado o cronograma de horario para o periodo da manha e tarde, atendendo
02(duas turmas por dia), tivemos a participagdo de duas parceiras da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), que deixaram uma mensagem de motivagio
para os pais e ficaram admiradas com adesdo de presenca dos pais/responsaveis na reunido.

Em algumas turmas tivemos a participagdo de mae e pai encantados com a acolhida e retorno do desenvolvimento integral dos filhos.

A participagdo dos representantes da Diregao em todas as reunides foi importante, socializando o retorno da parceria das familias na Festa junina,
agradecendo o envolvimento e justificando a compra com o saldo positivo da festa que sera em prol do “RECHAUD"/ balc3o térmico para seff- service das
criangas e manutengdo na pintura do prédio.

Diretora pedagdgica ressaltou para os pais que a continuidade do desenvolvimento integral de lodas as criangas € fruto do trabatho profissional da equipe e do
envolvimento da familia com o cotidianc das criangas. '

A equipe de sala (professora e educadoras) tiveram a oportunidade de socializar o processo de planejamento e efetivagdo das Propostas oferecidas as
criangas, apresentando o Relatério geral da turma. Pais comentaram que a riqueza das propostas e participacao da equipe durante a efetivagao com as
criangas € grandioso.
A leitura do refatério individual favoreceu as familias um momento de reflexdo da imporiancia de valorizar a brincadeira como processo que contribui para
ampliacao de saberes.

by
No final da Reunido alguns pais sanaram duvidas referentes a individualidade de sua crianca.
Os pais que faftaram na semana da reunido do seu fitho, foram convocados para uma Reunido com a Diretora Pedagogica, agendada para o dia 12/07/2022,
com objetivo de tomarem conhecimento do desenvolvimento de aprendizagem da crianga e da pauta da turma.

Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

ér
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4 | Avaliacdo da Reunido de pais Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogagao - Estimuiar o envolvimento e participacao da sociedade civil
Etapa: Reunido de Pais

Descrigao:

Atividade 2.1.3- Avallagdo da Reunido de pais

Descrigdo

No final da Reunido de pais, durante o momento da palavra livre, varios pais elogiaram a organizacao da reunido e acolhida, foram orientados da importancia
da devolutiva da avaliagdo/ que foi enviada no grupo de pais ( Google forms) para que possamos ter um retomno ,com objetivo de manter o vinculo com as
familias e caso necessario efetivar adequacdes no proximo planejamento.

Os pais que efetivaram a avaliagdo demonstraram satisfagao com a organizagao, acothida e que todos foram informados anlecipadamente da semana de
Reuniao de pais, a apresentacao do Relatdrio geral da turma impactou todos os pais que participaram da reunido.

Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

5 | Avaliagao Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogagao 02 - Imprimir intencionalidade Educativa 3s praticas pedagogicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagbes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa: Adotar praticas pedagégicas favorecendo a construgdo das compeléncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Descrigao:

Atividade 3.1.4- Avaliagao da escuta ativa das criangas

Descrigdo: Professoras e educadoras das turmas do Bergario efetivaram no Registro reflexivo
as evidéncias das criangas , durante o cotidiano usufruindo das organizacoes e interagoes planejadas, respeitando o interesse e faixa etaria.

A partir do Infantil | até o Pr2 |l foi planejado, roda de conversa e assembléia, instigando as criangas a expor satisfagao ou pontos a methorar do cotidiano,
efetivado de acordo com a escuta ativa de suas preferéncias.

Professoras e educadoras foram orientadas a registrarem o retorno das conversas e assembléias, pontuando os questionamentos, satisfagdo e ideias das
criangas; o resultado foi a satisfagdo das criangas durante o periodo de atendimento.

Professoras selecionaram algumas evidéncias do processo de escuta ativa das criangas, contemplando os direitos de aprendizagem e desenvolvimento em
todos os espagos; sala de referéncia, espagos extemos e espagos socializadores (refeitdrio e sala de leitura).

Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

6 | Mapeamento do desenvolvimento/saberes dos bebés Iei’ianqes Completude: 0,00 %
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Meta: Prormogacao 02 - Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagoes sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criangas.
Etapa: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolviments integral.

Descrigao:

Atividade 4.1.3- Mapeamento do desenvolvimento/saberes dos bebés/criangas

Descrigdo: Professoras durante a formacao continuada do més de junho e inicio do més de julho, recebendo orientagbes da equipe pedagégica concluiram o
registro individual do desenvolvimento dos bebés e criangas, pontuando o processo do desenvolvimento de aprendizagem, com cbjetivo de evidenciar os
avangos atendendo as metas do Projeto Politico Pedagégico (PPP/2022), respeitando a individualidade de cada crianga.

Pontos de Atencio:

Encaminhamentos:

7 | Mapeamento do desenvolvimento/saberes das criangas do Pré Il A Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogagdo 02 - Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagoes sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criangas.
Etapa: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral.

Descrigao:

Atividade 4.1.4- Mapeamento do desenvolvimento /saberes das criancas do Pré ll
Descrigdo:

Professoras do Preé |l participaram de formacao especifica, organizada pela Secretaria de Educagdo e Cidadania, para ampliar saberes e investir na pritica de
alfabetizagio na Educacio Infantil, respeitando os direitos de aprendizagem.

Por meio do registro das evidéncias do processo de saberes das criangas, foi efetivado levantamento do mapeamento do desenvolvimento via Drive e
partithado com a Divisdo de Educagédo Infantil.

Professoras organizaram em pasta o acervo das propostas desenvolvidas do mapeamento do desenvolvimento/saberes das criancas.
Fechamos o primeiro semestre com o mapeamento do Pré li, atendendo a meta, com avangos das 36 criancas matriculadas:

Quantidade de criancas em cada Hipotese de escrita

Hipétese de Escrita Total de criancas
PRE SILABICO 1

SILABICO SEM VALOR g

SILABICO COM VALOR 18

SILABICO ALFABETICO 6

ALFABETICO 2

Pontos de Alencao:

Encaminhamentos:

8 | Divulgagao da aprendizagem e desenvolvimento dos bebés e das criangas Compietude: 0,00 %

2
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Meta: Promogagao 02 - Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observacdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criangas.
Etapa: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés s criangas, em favor do desenvolvimento integral.

Descrigao:

Atividade 4,1.4 - Divulgacdo da Aprendizagem e desenvolvimento dos bebés e das criangas

Descrigdo: Na semana de Reunido de pais, foi socializado com as familias o Relatério geral das propostas desenvolvidas no cotidiano das criangas e
socializado individualmente o relatorio individual de aprendizagem e desenvolvimento integral.

Os pais e responsaveis relataram a riqueza do cotidiano favorecido as criangas, alguns se emocionaram ao prestigiar as interagdes e autonomia dos fithos.

Na socializacdo do relatério individual foi gratificante ouvir depoimentos dos pais, comprovando as evidéncias do processo de saberes e desenvolvimento dos
bebés e das criangas.

Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

9 | Avaliacao dos Colaboradores Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogacao 02 - Garantir o monitoramento de préticas pedagogicas fundamentadas em cbservagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criangas.
Etapa: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral.

Descrigdo:

Atividade- 4.1.5- Avaliagao dos Colaboradores

Descrigao: Todos os colaboradores efetivaram via ( Google forms) , avaliagdo de satisfagdo referente as tematicas efetivadas nas Reunides bimestrais
favorecidas para todos os colaboradores e do cotidiano no ambiente de trabatho.

O resultado foi de satisfagdo com a mediagao da equipe de Dirigentes respeitando o trabalho em equipe e favorecendo a oportunidade de sanar
questionamentos dos setores quando necessario.

Pontos de Atencgdo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

Nome Observagdes

Meta 4 Atividade 4.1.5- Avaliagao dos Colaboradores.pdf

META 4- Atividade 4.1 4- Divulgagio da Aprendizagem e desenvolvimento dos bebés e das criangas.pdf

Meta 1- Atividade 1.1.5 Avaliagdo da Formagao Continuada.pdf

Meta 2-Atividade 2.1.2-Reunido de pais.pdf

Meta 4 -Atividade 4.1.4 - Mapeamento dos saberes- Pré || e Pré |.pdf

Meta 4 - Atividade 4.1.3 Mape:'xnemo dos saberes Infantil ll.pdf

Meta 4 - Atividade 4.1.3 Mapeamento dos saberes Bergario Il.pdf

Meta 3- Atividade 3.1.4 Avaliagdo da escuta ativa das criancas. pdf

Meta 2 - Atividade 2.1.3 -Avaliagdo da Reunido de pais.pdf @
> f
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Nome s A
Meta 2 Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil. pdf
Meta 1 Interagdo com os colaboradores.pdf

Proximas Atividades

# Atividade Meta

Germinia ete Alves de Miranda Barbosa
Responsavel Técnico

CPF 738.472.506-87

RG 16.896.416-8

Abel Gusmao Machado
Respofsavel pela Entidade
CPF 347.637.858/30

RG 34.144 169-7
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